
Depuis plusieurs mois, notre groupe citoyen 
Gâvres Côte à Côte a engagé une démarche simple 
et sincère : aller à la rencontre des habitants, 
écouter leurs attentes, comprendre leurs priorités et 
construire un projet qui leur ressemble.

Un questionnaire, deux réunions publiques, de 
nombreux échanges… Notre sondage et nos débats 
ont montré une réelle envie de vie démocratique et 
d’actions concrètes pour l’avenir de Gâvres.

Votre parole a été notre point de départ. Votre 
parole nous donnera le cap tout au long du mandat.

Nous sommes Gâvrais, profondément attachés à 
notre commune. Nos compétences sont diverses et 
complémentaires : direction d’établissement, santé, 
gestion, urbanisme, communication, conduite de 
projets. Cette complémentarité est une force.

Avant tout engagement, nous réaliserons un état 
des lieux complet des dossiers en cours, des 
contrats et de la situation financière de la 
commune afin d’agir avec responsabilité et 
transparence.

AVEC
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UN MANDAT UTILE, PROCHE DE VOUS, 
ÉLABORÉ CÔTE À CÔTE AVEC VOUS !
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Avec la formation d’une réserve citoyenne active, de 
référents de quartier, de listes d’hébergements de 
secours… Nous mettrons en place une action 
véritablement efficace.

Organiser un point d’écoute hebdomadaire tenu par 
les élus.
Remise d’un kit de bienvenue “Vivre à Gâvres” et 
organisation d’un temps d’accueil annuel pour les 
nouveaux habitants.
Édition d’une gazette trimestrielle.

Création d’un conseil municipal des jeunes pour 
connaître leurs envies et besoins. Les associer à la 
décision, c’est aussi les initier à la vie démocratique.
Organiser des rendez-vous réguliers avec la population.
Participation des citoyens aux commissions 
municipales en fonction des projets.
Associer les agents à la prise de décision et à 
l’organisation du travail.

MISE EN PLACE D’UN PLAN COMMUNAL 
DE PROTECTION DES RISQUES INONDATION

UNE MAIRIE ACCUEILLANTE 

DÉCIDER ENSEMBLE : COMMENT ÇA SE PASSE ?

Après recensement des bénéficiaires potentiels, la 
commune engagera une négociation avec des mutuelles 
pour obtenir les meilleurs prix et les meilleures garanties. 
Cette proposition peut concerner tout le monde.

RÉPONDRE PRÉCISÉMENT AUX 
PRÉOCCUPATIONS DES GÂVRAISES ET GÂVRAIS

CRÉATION D’UNE MUTUELLE COMMUNALE

Organisation de recensements pour connaître finement 
la population, les besoins en santé, mobilité, petite 
enfance, suivis administratifs…  et  aussi les envies de 
sortie, de lien social, d’animations culturelles ou festives.
Dynamiser le CCAS pour rompre l’isolement et aider les 
plus précaires.
Travailler avec les associations et les commerçants 
pour accompagner leurs projets.

LE FOYER
Nous savons que la situation est compliquée pour le 
foyer :  déficit chronique, manque d’attractivité, locaux 
vieillissants et nécessitant des travaux d’urgence.  Nous 
ferons un audit complet des locaux et nous 
organiserons un plan de redressement, en associant les 
salariés, les résidents et leurs proches. L’avenir de 
cette structure est importante pour nous tous. Des 
compétences existent dans la liste pour prendre ce 
problème à bras le corps.

TOUT AU LONG DU MANDAT, EN 
S’APPUYANT SUR VOS IDÉES ET VOTRE 
IMPLICATION

Mise en place d’un réseau « Veille & entraide » de 
quartier.
Créer une navette solidaire (marché, rendez-vous 
essentiels).
Organiser des programmes de “Sorties seniors”…

SOLIDARITÉ ET LIEN SOCIAL 

Lotissement de Porh Guerh : le programme de 
commercialisation est en cours. 
Favoriser la location à l’année en continuant la 
limitation des locations temporaires, en proposant des 
solutions alternatives et en accompagnant les 
propriétaires dans la rénovation de leurs maisons.
Étudier les possibilités de mettre les propriétés vacantes 
dans le circuit de la location ou de la vente.
Entretenir le patrimoine communal.

LOGEMENT – BÂTIMENTS COMMUNAUX 

Répondre aux besoins autour de la petite enfance et du 
périscolaire…
Créer des lieux où les jeunes ont envie d’aller :  jeux 
sportifs, lieu de rencontre.
Organiser des animations pour les jeunes…

ENFANCE – JEUNESSE

Vigilance sur les fréquences du bateau-bus, 
élargissement des horaires.
Élaborer un plan de circulation estival pour fluidifier le 
centre-bourg.
Optimiser le stationnement en période touristique et 
sécuriser la circulation des piétons et cyclistes…

MOBILITÉ ET CIRCULATION

Création d’un conseil local composé d’habitants, 
d’associations, d’élus, autour de la propreté, la gestion 
des poubelles, la préservation de la biodiversité… pour 
adopter les meilleures solutions.
Aménager un accès aux plages équipées de batardeaux.
Installer des bacs à marée sur des points clés et 
entretenir le sentier côtier…

Faire renaître la “Fête du Port”, chère au cœur des 
Gâvrais, en y associant toutes les forces vives de la 
commune.
Organiser/soutenir des événements hors saison.
Organiser des sorties culturelles et des conférences…

CADRE DE VIE ET ENVIRONNEMENT 

CULTURE ET VIE À L’ANNÉE

Agir pour une bonne gestion des ressources humaines du 
personnel communal.
Être transparent en communiquant régulièrement 
auprès des Gâvraises et Gâvrais…

GESTION RESPONSABLE 
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NOS PRIORITÉS POUR LA 
PREMIÈRE ANNÉE DE MANDAT 

2026
2027


